
Nomina  Nuovo  Organismo  Indipendente  di  Valutazione.

2024-2027

IL  SINDACO

PRF,MESSO  che:

- questo  Ente ha istitiìito,  nell'anno  2013, l'O.I.V.  ai sensi dell'aìt.  14 del D.Lgs.  n. 150/2009;

l'Organismo  Indipendente  di Valutazione  della  Performance,  nominato  COlì decreto sindacale  prot.
n. 12972  del 9/01/2021  è scaduto  il 29/02/2024;

- occorre  procedere  alla  nomina  del  nuovo  l'Organismo  Indipendente  di Valutazione  della
Performance  dell'Eîìte  per il prossimo  triennio;

VISTA  la legge 4 marzo  2009,  n. 15, recante: "Ottimizzazione  della  produttività  del  lavoro  pubblico  e

di efficienza e trasparenza delie Pubbliche Anmìinisí:razioni" e il D.Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150,
emanato  in attuazione  della  stessa legge 150/2009;

VISTO  l'art. 14 del D.Lgs.  27 ottobre  2009, n. 150, il quale stabilisce,  fra l'altro,  clìe  "Ogni

Anwinistiªaziorìe, sìngoiarmente o in forma associata, senza nuovi o maggiori oneri per la finanza
pubbiica, si dota di u77 0rganismo Indipendente di Valutazione della Performance";

VISTO il D.P.R. 9 î'naggio 2016, n. 105 recante:"Rego7amento di disciplina delie fimzioni de7
Dipartimento  della  Frmzione  Pubbiica  della  Presidenza  del Consigiio  dei Mimstri  ìn materia  di

misuraziorìe  e valutazione della performance delle Pubbliche Anmìinistrazioni"  con il quaie  si è dato

avvio al processo di riordino de41e funzioni  iìì ìnateria  di misurazione e valutazione delia performance
delle  Pubbliche  Anvnìnistrazioni";

VISTO  il Decreto  del Ministro  per la Semplificazione  e la Pubblica  Aì'nì'ninistrazione  del 2 dicembre

2016 COlì il quale è stato istituito  l'Elenco  nazionale  dei coì'nponenti  degli  Organismi  Indipendenti  di
Valutazione  della  Performance;

VISTO  il vigeììte  Regolamento  comunale  per  la costituzione  e il  funzionaìnento  dell'Organismo

Indipendente  di Valutazione  della  Performance,  approvato  con deliberazione  coînmissariale  lì.  99/2017,

successivamente  înodificato  COl'l deliberazione  commissariale  n. 137/2017  e îììodificato  con Delibera  di
Giunta  l].  30 del 11/03/2024.

VISTO  i] Decreto  del Ministro  per la Pubb]ica  Amìninistrazione  del 6 agosto 2020 recante  la

disciplina  dell'Elenco  nazionale  dei componenti  degli  Organisìni  Indipendenti  di Valutazione;

CONSmERATO  che la procedura  di attribuzione  degli incarichi  per il rinnovo  dell'OIV  per il

prossimo  triennìo  può avvenire  solo  a seguito  dello  svolgimento  dì una  apposita  procedura

coìnparativa  in conformità  e ììel rispetto  di quanto previsto  dal Decreto del Ministro  per  la

Semplificazione  e la Pubblica  Amîninistrazione  del 2 dicembre  2016 e dal Decreto  del Miîìistro  per  la
Pubblica  Aì'nìninistrazione  del 6 agosto 2020;

DATO  ATTO  che con Determina  n. 308 del 14/03/2024  si è provveduto  ad approvare  lo scheìna  di

avviso  pubblico  per la presentazione  delle candidature  per la nomina  dell'organisì'no  indipendente  di

valutazione  della  performance  (o.i.v)  ai sensi dell'art.  14 del dlgs n.150/2009  triennio  2024/2027;

VISTO  che in data 18 marzo 2024 è stato pubblicato,  all'Albo  on-line  e nella sezione "Avvisi  e

Iììfortnazioni"  del sito web dell'Ente  llOllClìé sul "Portale  della  Performance"  del Dipaìtiì'nento  della

Funzione  Pubblica,  l'awiso  pubblico  per la nomina  di n. 3 componenti  dell'Organisî'no  Indipendente

di Valutazione  della  Perforinance  di questo Ente",  approvato  COI] determinazione  dirigenziale  Settore
Servizi  Istituzionali  e Finanziari  lì. 308 del 14/03/2024;

DATO  ATTO  che:

- alla  scadenza  fissata  alle ore 23,59  del 19 aprile  2024 sono pervenute  n. 104 domande;
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- con procedura  online  si è proceduto  alla  verifica  al Dipaìtimento  della  Fuîìzione  Pubblica  -  Ufficio

per  la Valutazione  della  Performance  - l'elenco  dei paìtecipanti  aìla selezione  per  la verifica

dell'iscrizione  nelle  Fasce  professioiìali  dell'Elenco  nazionale  e con determina  1ì.596  del 14/05/2024  è

stato  pubblicato  l'elenco  degli  idonei.

VISTA  la delibera  CIVIT  (oggi  ANAC)  n. 21/2012  con la quale  è stato chiarito  che l'organo  di

indirizzo  politico  amministrativo  deputato  nei  Comuni  alla  nomina  dell'O.I.V.  è il Sindaco;

VISTO  il D.Lgs.  Iì.  198/2006  (Codice  Pari  Opportunità);

DATO  ATTO  che il sottoscritto  Sindaco  ha proceduto  ad uììa  valutazione  comparativa  dei  candidati,

mediante  esame  dei  curricula  vitae  e della  documentazione  allegata;

CONSmERATO  che dall'esame  delle  domande  e dei curricu]a  vitae  allegati  alle  candidature  e dalla

valutazione  delle  competenze  tecniche  ed aìnì'ninistrative  confacenti  alle  esigenze  di questo  Ente  si

individuano  i sotto  riportati  candidati  in  possesso  dei  requisiti  previsti  per  la  noìnina  di cbe  trattasi:

@ LAZZARO  Francesco  Angelo  nato  il 07/04/1965  -  fascia  professionale  n. 2

@ PENNISI  Giovai'u'ìi  nato  il 19/04/1956  -  fascia  professionale  îì.  2

@ CARABELLESE  Doriana  nata  il 22/03/1974  -  fascia  professiona]e  n.l

ATTESO  che:

- l'art.  14,  comma  8, del  D.Lgs.  150/2009  prevede  l'inibizione  al conferimento  della  nomina  in

oggetto  per  i soggetti  che  abbiano  svolto  incarichi  di  indirizzo  politico  o ricoperto  cariche  pubbliche

elettive  nell'ultimo  triennio.

- la candidata  individuata,  avv.  Doriana  Carabellese,  ha svolto  le funzioni  di consigliere  comunale

sino  allo  scorso  giugno  2022.

- il  D.M.  2 dicembre  2016  non  riporta  più  la  suddetta  clausola  di  esclusione.

- lo stesso  Regolamento  comunale  sul  funzionamento  dell'OIV,  approvato  con  deliberazione  c.s.  n.

99 del  05/06/2017,  si conforma  ai requisiti  del  sopracitato  D.M.  2 dicembre  2016,  nel  senso  di  non

prevedere  l'inibizione  triennale.

- analogamente,  anche  il successivo  D.M.  del  06/08/2020  conferma  la  non  presenza  del  requisito  di

cui  al citato  art.  14,  comma  8, del  D.Lgs.  n. 150/2009.

- la  stessa  candidata  in  questione  ha  ottenuto  l'iscrizione  nell'Elenco  Nazionale  OIV  al n. 7678,

- alla  luce  di quanto  sopra  esposto,  con  nota  prot.  n. 55007  del  12/07/2024  è stato  chiesto  parere  al

Dipartimento  della  Funzione  Pubblica  circa  la validità  della  nomina  della  suddetta  professionista,

iscritta  all'Elenco  Nazionale  OIV  al n. 7678,  quale  componente  dell'OIV  del  Comune  di  Molfetta.

DATO  ATTO,  intìne,  che per  l'incarico  di Presidente  dell'O.I.V.  questo  Ente  rientra  nelle  previsioni

di cui  all'art.  7, comma  6, lett.  b) del  DPCM  del  06/08/2020  (requisito  iscrizione  fascia  professionale  2

e 3);

DECRF,TA

Per  le înotivazioni  esposte  in premessa  che  qui  si intendono  integrah'nente  richiaìnate,

1. Nominare  quali  coìnponenti  dell'Organisìno  Indipendente  di Valutazione  delle  Performance  del

Comune  di  Molfetta  2024-2027  i sigg.ri:

- LAZZARO  Francesco  Angelo  nato  il 07/04/1965  -  fascia  professionale  îì. 2

- PENNISI  Giovanni  nato  il 19/04/1956  -  fascia  professionale  n. 2

- CARABELLESEDoriananatail22/03/1974-fasciaprofessionalen.1

2.  Conferire  l'incarico  di Presidente  dell'O.I.V.,  ai sensi dell'aît.  8, coînma  3º del vigente

Regolaînento  coìnunale  per  la costituzione  ed il funzionamento  dell'O.I.V.  -  al dott.  LAZZARO

Francesco  Angelo  nato  il 07/04/1965  in possesso  dei  requisiti  di ì'naggiore  aììzianità  di iscrizione
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all'albo  degli OIV e nello specifico  iscritto  nella fascia professionale  2, di cui all'Elenco
nazionale  istituito  COlì D.M.  02/12/2016  così coìne  modificato  dal D.M.  06/08/2020;

3. Stabilire  che l'O.I.V,  come innanzi  costituito,  darà inizio  all'incarico  con decorrenza  dalla  data del
preseîìte  atto e per tre anni consecutivi  COlì scadenza 12 luglio  2027;

4. Stabilire,  altresì,  che l'operatività  della  nomina  della  componente  Carabellese  Doriana  è

subordinata  a] parere  positivo  del Dipaìtiìnento  de]]a Funzione  Pubblica  di cui alla nota citata in
premessa;

5. Dare  atto che il compeììso  annuo per il Presidente  OIV  è fissato  in € . 9.000,00  lordi  annui  e di

Euro 6750 per ciascun coìnponente  OIV;  più î'nassiìno  euro 1.500 a titolo  di rimborso  spese  da

liquidare  all'organo  per  spese  se documentate.

6. Dare atto, altresì, che il compenso  sarà erogato  triìnestralìnente  dietro  presentazione  di regolare
fattura  o altro  titolo  previsto  dalla  normativa  vigente.

7. Notificare  a mezzo PEC il presente prowediìnento  agli interessati  che dovranno  comunicare

l'accettazione  della  presente  noì'nina, stesso iì'ìezzo,  conferinando,  con apposita  dichiarazione,  resa

nelle  forme  degli  aîtt. 46, 47 e 76 del D.P.R.  n. 445/2000,  il possesso dei requisiti  di candidabilità,
conferibilità  e coìnpatibilità  della  ììomina  di che trattasi;

8. Provvedere  alla  pubblicazione  del presente  prowedimento  all'Albo  OI]  line,  SLll poìtale

istituzionale  nella Sezione "Amministrazione  trasparente",  sottosezione  Personale-OIV  e sul
Portale  della  Perforî'nance  del Dipaíimento  della  Funzione  Pubblica;

9. Notiziare  il presente  provvediì'nento  a] Segretario  Generale,  ai Dirigenti,  alle p.o. -  al Presidente
della  R.S.U  e al Presidente  del Collegio  dei Revisori  dell'Ente.

Dalla  residenza  Municipale,  lì 12 luglio  2024

IL  SINDACO

Tommaso  MINThI
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